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Onderwerp: Kennismaken en start van de module 

Competenties: 

Zorgverlener  1.1 t/m 1.12 

Communicator 2.1 t/m 2.4 

Samenwerkingspartner 3.1 

Reflectieve professional en  praktijkonderzoeker 4.1 t/m 4.4 

Gezondheidsbevorderaar 5.1 t/m 5.3 

Organisator 6.1 6.2 

Professional en kwaliteitsbevorderaar 7.1 t/m 7.2 

Docent: Beatrice Schilstra 

Achtergrond: 

Deze middag starten we met de module. 

1. U krijgt informatie over het onderwijsprogramma en de wijze waarop deze is opgebouwd. 

Expliciet staan we stil bij:  

 Kennismaken  

 De verschillende leerlijnen en de inhoud (praktijkleren) en de modules   

 Competentiegericht leren  

 Wederzijdse verwachtingen  

 Beoordeling en begeleiding  

 Formuleren van leerdoelen  

 

2. Korte maatschappelijke politieke en juridische ontwikkelingen  Historisch perspectief ten 

aanzien van de (ouderen) zorg. 

Werkvorm: Interactief college 

Voorbereidende opdracht: 

U heeft de competentiekaart opgestuurd gekregen (ook digitaal te vinden op blackboard). Lees deze 

door en vul de eerste score in. Neem de ingevulde kaart mee. Aan de hand van de scores gaat u 

tijdens de eerste bijeenkomst aan de slag met het formuleren van de leerdoelen. 
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